Tantargykovetelmény

I.  Atantdrgy altaldnos adatai

A tantargy NEPTUN kédja: TMXDI11BLE
A tantargy neve: Didaktika és oktatasszervezés
Szak: BSc Mszaki szakoktatd

Szakirany: minden
Tagozat: levelezé

Oraszam: 14 6ra elGadas 8 6ra tantermi gyakorlat 0 éra labor

Kévetelmény: Vizsga

Megszerezhetd kredit: 4

. Oktatott témakorok

Foglalkozas

Téma

Az oktataselmélet alapfogalmainak attekintése. Az oktatas és nevelés
Osszefonddasa, kiilonos tekintettel a tanmdihelyben folyd munkara.
A magyar koznevelés rendszerének felépitése és iranyitdsa. A mdszaki
szakoktatdk dltal is igénybevehetd szolgdltatasokat nyujto, tdmogatd
intézmények. A magyar oktatasiranyitds jellemzGi és eszkozei. Az
oktatdsiranyitds dokumentumai és alkalmazasuk a szakoktatdi
munkaban.

A tanulas értelmezésében bekovetkezett fejl6dés. A tanuldk
tuddsszerzési, tudasépitési folyamatainak megismerése, kilonos
tekintettel a munkafogasok tanulasara és az elmélet és gyakorlat
Osszekapcsoldsara.

A tanulds érzelmi alapjai. A tanuldk szakma iranti elkdtelezettségének
fejlesztése és a tanuldsi eredményesség kapcsolata. A didkok tanulasi
és motivacids sajatossagainak megismerése. A tanuldi sajatossagok és
a szakoktato tervezd munkajanak kapcsolata.

A csoportok tanuldsra gyakorolt hatasai. A csoporthatdsok beépitése
és csoportjellemzék figyelembe vétele a gyakorlati/mdhely foglalkozas
tervezése soran.

A szakoktatd szerepe és lehet6ségei a tanulds hatékonysaganak
novelésében. A didkkozpontl szemlélet alapjainak beépitése a
szerepmodellbe.

A tanitas-tanulds tervezése. A tanitas-tanuldsi folyamat céljainak
elemzése.

Tanigyi dokumentumok hasznalata. Az elméleti tantdrgyak és
gyakorlati tantargyak kapcsolatanak erésitése, a szakoktatdk és
tanarok, kiils6 gyakorldhelyek oktatéival valé egylittmikodésének
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EA és
GY



jelentGsége.

A tanitas-tanulds szervezeti keretei és mddszerei/1. Frontalis
tanulasszervezés. Szdbeli és szemléletet6 mddszerek. A szakoktaté-
didk (mester-tanitvany) egylittm(ikodésben rejlé lehetbségek. A

tanitas-tanulds szervezeti keretei és mddszerei/2. Differencialt EA és
tanuldsszervezés. Csoportos, paros, egyéni munka a tanm(helyben. GY

Csoportok és parok alakitasa. A szakoktato feladatai a differencidlt
munkaformdkhoz, tanuldi aktivitason alapulé modszerekhez
kapcsoléddan.

Ellen6rzés és értékelés. Az ellenbrzés-értékelés szemléleti keretei,

funkcidi. Az ellenGrzés-értékelés viszonya a tanulasi célokhoz,
kovetelményekhez. Az ellenGrzés-értékelés soran elkdvethetd tipikus EA és
hibak és elkerilésik maédja. GY
Az ellendrzés-értékelés modszerei, specialis teriiletei, kiilondsen a

gyakorlati tevékenységhez kapcsoldddan.
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a. A foglalkozasokon valé részvétel elGirasai

A foglalkozasokon valé jelenlét kotelezs és az aktiv részvétel elvart. A hidanyzdsok mértéke legfeljebb
két alkalom lehet.



b. A félévkozi tanulmanyi ellenérzések (zarthelyik, beszamoldk) kdvetelményei, idébeli
litemezése

c. Az aldirds teljesitésének feltételei
A foglalkozdsokon valé jelenlét és aktiv részvétel, valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.
d. Az évkoézi jegy teljesitésének feltételei, az érdemjegy kialakitasanak modja

e. A hianyzasok, az elégtelen gyakorlati foglalkozasok és zarthelyik szorgalmi id6szakban valé
potlasanak feltételei, médja, idGbeli litemezése

A hidnyzasok pétlasara amennyiben van, akkor parhuzamos csoport foglalkozdsan van lehet6ség. Az
elmulasztott gyakorlati feladatok pétolhatdk legkésébb az utolsé konzultacidig.

f. A vizsga és beszamolok feltételei, maédja (irasbeli/szébeli)

A vizsga feltétele az aldirds megszerzése. A vizsga irdsbeli és szébeli részbdl tevédik 6ssze. Az irdsbeli
vizsga a tantargy foglalkozasain és a szakirodalmak 6nallé feldolgozdsdaval elsajatitott ismereteket
ellenérzi. Sikeres teljesitéséhez az elérhetS pontszam legaldbb 55%-a szlikséges.

A szdébeli vizsgan a hallgatd egy oktatdsi problémat értelmez, melyhez redlis megoldasi javaslatot
dolgoz ki a tanult szemléleti elemek és mddszerek beépitésével. A hallgatonak indokolnia kell, milyen
pedagdgiai-pszicholdgiai torvényszerliségekre alapozva reméli megoldasi javaslata sikerét.

A végleges vizsgajegy az irdsbeli és szobeli osztdlyzat atlagabdl alakul ki.Kétes esetben a
foglalkozasokon elvégzett gyakorlati feladatok szinvonalat vessziik figyelembe.

g. Az esetlegesen megajanlott jegy és el6vizsga feltételei
h. A vizsgaiddszakban val6 poétlas (elsé 10 munkanap) feltételei, modja

esitésére a vizsgaid6szakban nincs maod.



