Tantargykovetelmény

A tantargy altaldnos adatai

A tantargy NEPTUN kédja: TMXPS11MNE
A tantargy neve: Pedagdgiai szemindrium .

Szak: MEd mérnoktanar

Szakirany: minden
Tagozat: nappali

Oraszam: 0 6ra el6adés 2 éra tantermi gyakorlat 0 6ra labor

Kévetelmény: évkozi jegy

Megszerezhetd kredit: 2

Oktatott témakorok

Foglalkozas

Téma

Tanari szerep és személyiség. Sajat tanarok, az iskolai gyakorlatok
soran megismert tanari szerepmodellek. A tandrjel6lt sajat
elképzeléseire, erGsségeire éplil6 szerepelemek.

A tandri szerepmodell mikddése tantermi kornyezetben. A tanarjelolt
szerepértelmezésére, gyakorlatara adott tanuléi rekacidk értelmezése,
kezelése. Fejlesztend6 elemek meghatarozasa.

A tanari szerepviselkedés hatarai. Etikai normak, elvarasok a tanar-
tanar, a tanar-diak, a tanar-szil6 kapcsolatokban.

Sikeres és sikertelen tandri szerepmodelleket bemutaté
esettanulmanyok elemzése és sajat szerepmodell fejlesztésére
vonatkozo terv készitése.

Az egyéni banasmad sziikségességével és kezelésével kapcsolatos sajat
tapasztalatok, jo gyakorlatok 6sszegydijtése.

Az egyéni banasmadd megvaldsitasanak lehetGségei. Alternativ és
"masodik esély" iskolai gyakorlatanak elemzése.

Szerepjaték/helyzetgyakorlatok az egyéni banasmad
sziikségességének felismerésére.

Szerepjaték/helyzetgyakorlatok az egyéni banasmad alkalmazéasanak
gyakorlasara.

Tipus
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Elmények a tanari reflexidval kapcsolatban. A reflexié szerepe a tanari
tevékenység (6n)fejlesztésében.

Tanitas kozbeni reflexidkkal kapcsolatos sajat (iskolai gyakorlatok
10. soran szerzett) tapasztalatok elemzése. Az azonnali beavatkozas GY
nehézségei és hatékonysaga.

11. A tanitdst kovetd, utdlagos reflexiok alkalmazdsa, hatékonysaga. GY
12. A reflexio gyakorlasa filmrészletek elemzése segitségével. GY
13. Helyzetgyakorlatok a reflexié gyakorlasara. GY
14. A féléves munka értékelése, lezarasa. GY
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V.  Tantdrgyi kovetelmények
a. A foglalkozasokon valo részvétel elGirasai
A foglalkozasokon valé részvétel kotelezé. Legfeljebb 3 hidnyzds engedhet6 meg.

b. A félévkozi tanulmanyi ellenérzések (zarthelyik, beszamoldk) kovetelményei, id6beli
iitemezése



A félév sikeres teljesitéséhez sziikséges a foglalkozasokon vald aktiv részvétel és egy onreflektiv
dolgozat elkészitése, mely a félév soran feldolgozott témakhoz kapcsolddik. A dolgozat terjedelme 7-
10 ezer karater. Beadasi hatdrideje a 12. tanulmanyi hét péntekje.

c. Az aldiras teljesitésének feltételei
d. Az évkoézi jegy teljesitésének feltételei, az érdemjegy kialakitasanak médja

Az évkozi jegy a foglalkozasokon valé részvétel oktaté altali értékelésébdl és a dolgozat
érdemjegyébdl kerl kialakitasra. Ez a két elem 50-50%-3at adja az érdemjegynek.

e. A hianyzasok, az elégtelen gyakorlati foglalkozasok és zarthelyik szorgalmi id6szakban valé
poétlasanak feltételei, mddja, id6beli iitemezése

A hidnyzasok parhuzamos csoport foglalkozdasain pétolhatdk, amennyiben van ilyen.

f. A vizsga és beszamolok feltételei, médja (irasbeli/szébeli)
g. Az esetlegesen megajanlott jegy és el6vizsga feltételei
h. A vizsgaiddszakban valé pétlas (elsé 10 munkanap) feltételei, mddja

Az elégtelen évkozi jegy a vizsgaiddszak els6 10 munkanpjdn belil javithatd, hazi dolgozat
megirasaval.



