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Tantervi elélap
Képzési forma: szakiranyu tovabbképzés

A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése: Vizsgaelnoki feladatokra felkészitd
pedagogus szakvizsga

A szakiranyu tovabbképzési szak angol megnevezése: Preparation for Chairman of
Examination Board pedagogical professional examination

A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete: pedagogusképzés

Képzési cél: A szakvizsgazott pedagogus szakértdi és vizsgaelnoki feladatokat tudjon ellatni a
kozoktatasi intézményekben. Az elméleti és gyakorlati ismeretek birtokaban megfeleld
modszertani jartassaggal rendelkezzen e feladatkorok szinvonalas megvalositdsdhoz, illetve
tovabbi ismeretekkel rendelkezzen a feln6ttképzési programokhoz szervezett szakértdi és
vizsgaelnoki feladatok ellatdsahoz is.

Képzés helye: )
Obudai Egyetem, Trefort Agoston Mérnokpedagogiai Kozpont,
1081 Budapest, Népszinhaz utca 8.

Képzés munkarendje és a képzési ido félévekben, kontaktorak szama:
Levelezd, 4 félév, 120 kredit, sszesen 340 kontaktora

Jelentkezés feltétele:
a) alapképzésben (BSc/BA), mesterképzésben (MSc/MA) szerzett pedagogus végzettség és
szakképzettség, tovabba pedagdgus munkakorben eltoltott 3 éves gyakorlat,

vagy

b) egyetemi/féiskolai szinti pedagogusi végzettség és szakképzettség, tovabba pedagdgus
munkakorben eltoltott 3 éves gyakorlat.

Finanszirozasi forma:
Onkoltséges

Megszerezheto kreditek szama:
120 kredit

A képzés fobb teriiletei:

KKK szerinti ismeretkorok: Kredit
Kotelezo ismeretkorok 55
Vezetési- és szervezetfejlesztési ismeretek 5
Kozigazgatasi ismeretek 7
A nevelési-oktatasi intézmény, mint szervezet 18
Pedagdgiai, pszichologiai ismeretek 15
Specialis modszertani ismeretek 10
Szakiranyhoz kapcsolodo ismeretkorok 55
Tanterv és programfejlesztés 15
Esélyegyenldség biztositasa 9



Az oktatas vizsgarendszere 13

Felndttképzések intézményei, és modszertana 9
Gyakorlat 4
Vélaszthato targy 5
Diplomamunka 10
Osszesen 120

Ertékelési és ellenérzési modszerek, eljarasok:

A tantargyak vizsgaval, illetve évkozi jeggyel és alairassal zarulnak. A vizsgara bocsatas
feltétele tantargyanként kiilonbozo: irasbeli dolgozat, illetve egyéni feladat beadéasa egyarant
lehetséges.

A vizsga irasbeli vagy szobeli lehet. A negyedik félév teljesitése soran diplomatervet kell
késziteni, majd az abszolutérium megszerzése utdn azt a zardvizsgan meg kell védeni, és a
zardvizsga targyakbol eredményes vizsgat kell tenni.

A korabban szerzett ismeretek, gyakorlatok beszamitasi rendje:

A kordbban, hasonl6d témaban szerzett érdemjegyet az egyetem altaldnos eljarasi rendje
szerint szamitjuk be, azaz a félév kezdetén, index és megfeleld tematika alapjan a hallgato
kérésére a Kreditatviteli bizottsag tesz javaslatot a beszamitas lehetségére.

A zardvizsgara bocsatas feltételei:

A zérbvizsgara bocsatds feltétele a végbizonyitvany (abszolutérium) megszerzése.
Végbizonyitvanyt a felsGoktatasi intézmény annak a hallgatonak allitja ki, aki a tantervben
eldirt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket — diplomamunka elkészitése kivételével —
teljesitette €s az eldirt krediteket megszerezte.

A zarovizsga részei:
= A zardvizsga a diplomamunka védésébdl és a két szobeli vizsgarészbdl all.

= Az elso szobeli vizsgatargy kérdései a Kotelez6 ismeretkorokbol, mig a masodik a
Szakiranyhoz kapcsolddo ismeretkdrokbdl keriilnek sszeallitasra.

» A zardvizsgat a hallgatonak egy napon, folyamatosan kell letennie.

A zarovizsga eredménye:

A diplomamunkara (DM), a diplomamunka védésére (DMV) és a zardvizsga szobeli részére
(SZ1, SZ2) kapott érdemjegyek atlaga az alabbiak szerint:

Z=(DM + DMV + SZ1 + SZ2)/ 4

Az oklevél mindsitése:

A zardvizsga eredménye alapjan az oklevelet a kovetkezok szerint kell mindsiteni:

kivalo 5,00

jeles 4,51 -4,99
jo 3,51-4,50
kozepes 2,51 -3,50

elégséges 2,00 - 2,50



Tantargyi programok
A) Kotelezo6 ismeretkorok

Kozoktatasi vezetési ismeretek

TMXVSI11SLE Vezetés és szervezetfejlesztés GY 5kr 106 Evkozijegy

Az intézményértékelés jogi szabalyozasa. Intézményi Onértékelési rendszer, lehetséges
terliletei, szempontjai, indikatorai. Az intézményértékelés eljarasrendje. Vezetési és szervezési
elméletek. Az iskola, mint szervezet. Szervezeti kultara. Szervezetfejlesztés. Helyzetfelmérés.
A szervezetikultara-fejlesztés célrendszerének meghatarozasa. Fejlesztési tervek, eszkdzok és
modszerek. Ertékelés és tovabbfejlesztés. Az iskola, mint tanuloszervezet.

Nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet

TMXKI11SLE Kozigazgatasi ismeretek EA 7kr 206 Vizsga

Magyarorszag Alaptorvényének bemutatdsa. A jogforrdsok rendszere, a jogalkotd szervek
Magyarorszagon. A valasztdjog fogalma és a valasztasi alapelvek. Az orszaggytilés funkcioi és
hataskorei. A képviselok jogéllasa. A koztarsasagi elndk és az Alkotmanybirdsag feladatai és
hataskore. Az orszaggytilési biztosok. Az Allami SzamvevOszék. Az igazsagszolgaltatas
alkotmanyos alapelve. A birdsagi szervezet felépitése. Az ligyészség feladatai és szervezete. A
kormény. Az dnkormanyzatok. Tandrok €s torvények. Kozigazgatasi hatosagi eljaras.

Az intézmény és kornyezete

TMXIK11SLE Kozoktatasi intézmény és kornyezete EA 6kr 206 Vizsga

Az oktatds tarsadalmi és gazdasagi kornyezete. A kozoktatds irdnyitdsa. A kozoktatds
finanszirozasa. A kozoktatds mindsége és eredményessége. Oktatasi Hivatal. Nyilvantartasi
rendszerek. Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal. felvi.hu Minden, ami felsGoktatas.

TMXPS11SLE Oktatasi-nevelési intézmény hatékonysaga GY 6kr 156 Evk.j.

Az igazgato és az iskolavezetés mindsége. Hallgatdi prezentaciok bemutatasa a kivalasztott
témakorokbol: Tanari testlilet mindsége, Sziilok elégedettsége, Tanulok elégedettsége,
Fenntart6 elégedettsége.

TMXPS11SLE Pedagogus az okt. int. szervezetében EA 6kr 156 Vizsga

A pedagogusi palya sajatossagai. Pedagdgiai folyamattervezés, -szervezés. A pedagdgus
munkatevékenységei. A pedagogus tevékenységét segitd 11j eljardsok, modszerek, technikak.
Pedagogusszerepek, szerepmodellek. A pedagogus kapcsolatrendszere, egytittmiikodése. A
pedagdgus szakmai- €és pedagogiai felkésziiltsége, képességei, attitlidjei. A pedagodgus
felelossége. A pedagogus értékrendje. Szakmai Onismeret ¢és Onreflexidé a pedagogiai
gyakorlatban.

Pedagogiai-pszicholdgiai ismeretek




TMXPP11SLE Pedagégiai-pszicholégiai ismeretek EA 6kr 156 Vizsga

o e ey

tanar? Ertékrendi alapok. Elharit6 mechanizmusok. Erkélcsi fejlodés. Erkolesi alapértékek. A
tanari szemlélet kulturalis alapjai. Tandrai jelenetek elemzése. A viselkedés és a kommunikaciod
lizenete. A tanulas feltételei. Mit érzékel és mit nem az igazgatd? Az érzelmek ¢és attitidok
dontést befolyasold hatasa. Elditélet, itélet. A produkciofeliilet. Személyiség — szerep —
kapcsolati mintak — reflektivitas.

TMXKM11SLE Kommunikacié GY 3kr 106 KEvkozi jegy

Bevezetés a kommunikaci6 elméletébe, alapfogalmak. A pedagdgiai kommunikécio
jellegzetességei. Tanari beszédmagatartas. Verbalis és nem verbalis kommunikacio.
Metakommunikaci6. A pedagogiai tér €s a kommunikacié egymaésra hatdsa. Tanar-diak, didk-
tanar interakciok. Kommunikéacios szituaciok az oktatasban. Kommunikacios gyakorlatok.

TMXTGI11SLE Tehetséggondozas GY 3kr 106 KEvkozijegy

A tehetség, mint kiilonleges nevelési igény. A tehetség tipusai, Osszetevdi, vizsgalata.
Képességek ¢és tehetség kapcsolata. Kreativitas elmélete. A kreativités fejlesztése a mindennapi
tanitasban. A tehetséggondozas kiilonbozo fajtai és szinterei: 1éptetés, elkiilonités, gazdagitas.
Tehetséggondozas a gyakorlatban.

TMXKKI11SLE Konfliktuskezelés GY 3kr 106 Evkozijegy

A konfliktusok természete ¢és tipusai, szerepilk a tarsadalmi és pedagodgiai 1étiink
mindennapjaiban. A konfliktus, mint érték, mint a szocializaciot segitdé hatasrendszer. A
konfliktusokban rejlé potencialis erék pozitiv hasznositasa. A tiinetek, okok — megoldasbeli
stratégiak €s technikak. Thomas Gordon vereségmentes, kreativ problémamegoldo eljarasai, a
mediacié és a konfliktuskeresés, konfliktus-megbeszélé csoportok miikddése. Fesziiltség
keletkezése, negativ indulatok megjelenése, a konfliktus elmérgesedésének veszélye. Elkeriild
stratégia, alkalmazkodo stratégia, gyGztes/vesztes stratégia, kompromisszum-keresoé stratégia,
egylittmiik6do stratégia, er0szakmentes konfliktuskezelés. A konfliktusmegoldas 1épései.

Specialis szakmodszertani ismeretek

TMXIS11SLE Integracio és szegregacio kérdései EA 6kr 156 Vizsga

Az integracio és a szegregacid alapkérdései, céljai, fogadtatdsa, megvalosuldsa és hatasai
kutatasi eredményekre tdmaszkodva. A sikeres tantermi gyakorlat felismerése, a tanari mindség
indikétorainak elemzése. A tanari mindség hatterében meghtizd6do, személyen beliili tényezdok
elemzése. A tanéri mindség mérésének modszerei, eszkozei. A tandri mindséget alakito, a
tanari gyakorlat spontdn valtozasat kivaltd tényezok. A valtozds szandékos eldidézése é€s
tamogatasa.



TMXNT11SLE Specialis nevelési teriiletek EA 4kr 1006 Vizsga

A neuroldgiai eredetli teljesitményzavarok bemutatasa. A specifikus tanuldsi zavarok,
figyelemzavar, hiperaktivitas neurologiai hattere, komorbiditas, sajatossagok és kezelésiik. A
képességek vizsgalata kiilonleges egyének esetében. A Kognitiv Profil Teszt hasznalata,
megfigyelés, célzott megfigyelés, tesztelés és egyéb vizsgalati eljarasok megismerése és
hasznalata.

B) Szakiranyhoz kapcsolédo ismeretkorok

Tanterv és programfejlesztés

TMXTP11SLE Tanterv és programfejlesztés EA 166 GY867kr Vizsga

Tantervfejlesztési alapfogalmak. Tantervi szabalyozas Eurdpaban és Magyarorszagon. Tanterv
tipusok. A Nat fejlesztési koncepcidja, szerepe a kétszintli tantervi szabalyozasban. A Nat
felépitése, miiveltségteriiletei. Az iskolai oktatasszervezés feladatai. Az iskolai nevelés- oktatas
kozos értékei. A tantervi programfejlesztés gyakorlati 1épései. Kompetencia-modulok
kidolgozésa. A szakmai programkovetelmény és a képzési program kapcsolata és egymadsra
épiilése. A szakmai programkovetelmény tervezése és engedélyeztetése. Képzési programok
tervezése, szakértdi értékelése és engedélyeztetése.

TMXMBI11SLE Minéségbiztositas EA 4kr 126 KEvkozijegy

Mindségligyl alapfogalmak. Mindségmenedzsment rendszerek a kozoktatdsban és a
szakképzésben. Mindségligyi rendszerek  hatasvizsgalata, kiilonds tekintettel a
vizsgarendszerekre. Vizsgarendszerek - mindségligyi indikatorai. Orszagos és nemzetkozi
kompetencia-mérések, vizsgarendszerek mindség-értékelése. Mindségfejlesztés gyakran
alkalmazott moddszerei. Az érettségi €és a szakmai vizsgarendszer mindségfejlesztése.
Vizsgatipusok, vizsgafelkészités, vizsgdk feladatrendszerének mindsége, vizsgafolyamatok
mindsége ¢€s értékelése. Beavatkozod intézkedések.

TMXKF11SLE Szakteriileti, szakmédszertani fejlédési irainyok  GY 4 kr 12 6 Evk. j.

Oktatasi kihivasok a 2010-es években, sikeres iskoldk jo gyakorlata. Egyes szakteriiletek
fejlodési iranyai, szakmoddszertanuk sajatossaga. A kompetencia alapu oktatas sajatossagai.
Oktatasi alapmodszerek. Csoportdinamikai mddszerek. Oktatasi stratégidk. Az érdeklddés
felkeltés, a motivalas modszerei. Probléma alapt tanitas-tanulas modszerei. Elektronikus
tanulas. eLearning, mLearning, micro-learning modszertan.

Esélyegyenléség biztositasa

TMXEBI11SLE Esélyegyenloség biztositasa EA 60 GY 604kr Vizsga

Esélyegyenldség és inkluzio. Hatékonysag, eredményesség, méltanyossag. Nevelésszociologiai
problémakorok és nézOpontok. Hatékonysag, eredményesség, méltanyossdg jelenléte a



kozoktatasban, az ezeket befolyasold tényezok. Integracido és szegregacido alapfogalmai,

modellek, rendszerek, értelmezési nehézségek és kiilonbségek.

TMXKH11SLE Tanuléi kultirak megismerése, tanuloi kompetenciak fejlesztése
GYS5kr 166 Evk. jegy

Kultura és tanulés: kiilonb6zo kultaraju diakok €s felndttek szociokulturalis kornyezetének és
tanuldsi lehetdségeinek megismerése. Az oktatdé szerepe a kiilonboz6é kulturdju tanulok,
felndttek képzésében. A hozott hatranyok ¢€s a tanulasi folyamat sordn szerzett kudarcok
feldolgozasa, csokkentése. A képzésben résztvevok kompetencidinak fejlesztési lehetdségei.
Ertékelés, onértékelés, kommunikacio és motivacio: értd figyelem és szenzitiv értékelés.

Az oktatas vizsgarendszere

TMXVJ11SLE Vizsgakhoz kapcsolodé jogszabalyok ismerete és alkalmazasa
EAS5kr 126 Vizsga

Nemzeti koznevelési és szakképzési torvény vizsgakhoz kapcsolodo szabalyai. Erettségi vizsga
szabalyzata és kovetelményei. Komplex szakmai vizsgaztatds szabalyai. Az allamilag elismert
nyelvvizsgarendszer szabéalyozésa.

TMXVTLISLE Vizsgak tervezése EA 4kr126  Evkozijegy

A vizsgatervezés elOkészitése, forrdsok és szabalyok feltarasa és kovetése. Erettségi vizsga
tervezése. Komplex szakmai vizsga tervezése.

TMXST11SLE Vizsgaszervezési eljarasok GY 4kr 126 Evkozijegy
Az érettségi vizsgahoz kapcsolodo feladatok. A szakmai vizsgaszervezés feladatai. Vizsgak

nyilvantartasa és ellendrzése.

Felnottképzések intézményei, és modszertana

TMXFF11SLE Felnéttképzések intézményei, helyszinei és formai
EA 4kr 12 6 Evkozi jegy

Felndttoktatas és képzés intézményei, helyszinei. A felndttképzés irdnyitdsa, a meghatarozo
intézmények szerepe. A felndttképzések intézményeihez kapcsolodd jogszabalyok. A
feln6ttképzes szabalyozasa, engedélyezés, ellendrzés.

TMXFM11SLE Felnéttképzés modszertana EA 66GY 66 5kr Vizsga

A felnéttképzés 16 teriiletei. A képzési formak osztilyozasa. A felndttoktatoi szerepek és
feladatok. Felndttek tanulasa, motivacio elméletek megismerése. Felkészités az egész életen at
tarto tanulasra. Felnottképzés modszertani alapjai, képzési ciklus. A célcsoportok elemzése. A
tananyagok kivalasztisa és a rendszerezése. Az oktatasi modszerek tervezése és kivalasztasa.
gA képzés kivitelezése €s értékelése, megfelelés az értékelési szempontoknak.



Gyakorlat

TMXGY11SLE Gyakorlat L 4kr 326 Evkozi jegy

A képzohelyek latogatasanak helye és szerepe a Vizsgaelnoki feladatokra felkészité pedagogus
szakvizsga szakiranyu tovabbképzésben. Szempontok Osszeallitasa és értelmezése a képzd
intézmények latogatasahoz. Nyelvi képzést és vizsgaztatast biztosito képzohely meglatogatasa,
konzultacié az intézmény munkatdrsaival. Vizsgaztatast biztositd képzohely meglatogatasa,
konzultacid az intézmény munkatarsaival. A gyakorlati képzdhelyi latogatasok tapasztalatainak
kiértekelése.

C) Valaszthato targy (A felsGoktatasi torvény elGirdsai szerint egy targy valasztisa
kotelezo)

TMWFE11SLE Fejleszté értékelés GY 5kr 126 Evkézijegy

Bevezetés a differencidlas elméletébe és gyakorlataba. A diagnosztikus értékeléstdl a fejlesztd
értékelésig. Személyes élmények és tapasztalatok. A fejlesztd értékelés hazai és nemzetkozi
szakmai megitélése a vonatkoz6 irodalom tiikkrében. A fejleszt6 értékelés OECD definicidja. A
fejlesztd értékelés, mint szemlélet. Metakognicio, Onszabalyozo tanulds.

TMWPK11SLE Pedagogiai kutatasmodszertan GY 5kr 126 Evkozi jegy

Adatfeltaro modszerek, kutatasi stratégidk. A didaktikai céli megfigyelés stratégiai. A kutatas
felépitése. A hipotézisek fajtai, helyes megfogalmazasa. A kutatasi terv. Adatfeltar6 modszerek,
szociometriai felmérés, a didaktikai kisérlet. A kérddiv szerkezete, felépitésének kritériumai. A
feladatlapos felmérés. Tantargyi feladatlap, teszt szerkesztése. Adatfeltar6 modszerek, interjuk
modszere. Interjik értékelése. Megfigyelés. Interakciok. Adatfeldolgozé modszerek, didaktikai
jellegli hipotézisek ellenérzése. A hipotézisek szdmszerli adatainak értékelése. A tézisek
megfogalmazésa. A kutatasi adatok szamitogépes feldolgozasa.

Diplomamunka

TMDVE11SLE Diplomamunka I. GY 5kr 156 Alairas
TMDVEZ21SLE Diplomamunka I1. GY 5kr 156 Alairas

A diplomamunka elkészitésének tartalmi és formai kovetelményei. Témavalasztas. A konzulens
szerepe, a tiamogatas modszerei. Szakmai konzultaci6 az egyetemi belsé konzulenssel. Onalld
munka.
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14, | TMXKF11SLE Szzhteriileti. szalonodszertzni &jlodesi irzavok 2z 4 [1] 12 [1] & 4
Esélvesvenlosés birtositasa
15. | TMXEBT1SLE |Ezélyagyenidsss biztositzs 2z 4 [ [ [1] W 4
18. | TMXKH11SLE | T2nuici lultirik megizmarise. eouldi kompetencizk [ 5 [1] 16 [1] [ 5
Az oktatas virsgarendszers
17. JTMXVIT1SLE Vizzzzithoz soloda jogszzbalvok ismersts 22 2z 5 iz [ [ v 3
18, |TMXVTT1SLE Vizsgak terve H 4 12 [] [] é 4
15, |TMXSTTISLE Vizzzzazerverssi eljarmok 2z 4 [1] 12 [1] & 4
Felnottheprések intermenyei &s modszertana
20. [TMKXFFI15LE | Falnottkepzassk intirmenyei, halyezinai &s formsi [H 12 0 0 é 4
21. | TMKFMTISLE | Falnottkepras modszertznz [H 5 & & 0 v 5

Gvakorlat
22. [TMXGY11SLE [ Gyakorlat
C) Vilezchard phrev {2 felofoktaria cfrviey elddrioa merint eev tancirsy vilaorodus Boelest)
23, |TMWFETISLE | Fajleszts ertalales
24, | TMWFPKI1SLE |podzecmizi tutzEomddarartzn
Diplomamunka
25, JTMOVET1SLE | Diplomemunia 1
TMOVEZISLE | Diglomemna

= [

s s b, [
i
|I||T|ELI|LI1U1.|1-.

o6 3

Osszes tantervi ora: 80 10 35 57 48 30 15 30 30 47

Féléwvenkénti Graszam - §sszesen: 360 70 o2 51 107

Osszes kreditpont: 120 | | 28 | ] 32 ] I 30 I | 30
| Vizsgsjegy - fsszesen: 4 2 E 1
|Evidzi jegy - Bsszesen: 1 5 2 5
Zarovizens targyak: Kiotelezd ismerstkrdk (Gsszesen 11 tangy 55 kradit értdkben):

Diplomamunia widés
Kompler s2d02]l vizsga 3 lamen A) &5 3 ) részéndl

Zargvizsga eredmenye:
{Diplomamunka + Diplomamunka vedése + Szobeli-A + Szobeli-B) / 4




