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KEPZES|I PROGRAM

Vallalati instruktor
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A SZAKIRANYU TOVABBKEPZES TANTERVE

A szakirdnyu tovabbképzés megnevezése: vallalati instruktor
A szakirdnyu tovabbképzés angol nyelvii megnevezése: Industry Instructor

A szakiranyu tovabbképzésben szerezhetd szakképzettség oklevélben szerepl6
megnevezése: vallalati szakoktato

A szakképzettség angol nyelvii megnevezése: Industry Instructor
Képzési teriilet: mUiszaki képzési teriilet
A képzés nyelve: magyar

Képzés munkarendje, a képzési ido félévekben, kontaktorak szama:
levelez6, 2 félév, 210 kontaktdra

Megszerezhetd kreditek szama: 60 kredit

Képzés helye: Obudai Egyetem, Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kdézpont
Budapest, 1084. Népszinhaz utca 8.

Felvétel feltétele:
m{iszaki képzési terileten, legalabb alapképzésben (vagy a korabbi képzési rendszerben
legalabb f6iskolai szintl képzésben) szerzett mérndki oklevél

Finanszirozasi forma: onkoltséges

A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezhetd ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben

A szakot elvégz6 hallgatd a munkahelyi tanulas-, fejlesztés-és teljesitmény-menedzsment
képzés soran képes lesz munkahelyi képzési sziikségletek felmérésére, elemzésére, képzési
programok tervezésére, megvaldsitdsara és értékelésére.

Ismeri a dudlis képzés rendszerét és kovetelményeit. Tisztdban van a szakmai gyakorlat
céljaival és szerepével az oktatdsi folyamatban.

Ismeri az alapvet6 pedagdgiai mddszereket.

Személyes adottsagok, készségek:

Képes a problémak elemzésére és megoldasara.

Képes a szervezet munkahelyi képzési programjait a stratégiai foglalkoztatasi célokkal,
operativ feladatokkal 6sszekapcsolni. Képes ennek alapjan min&ség célokat és kritériumokat
megfogalmazni.

Tudja kezelni a konfliktushelyzeteket, Képes a személykdzi kommunikacié magasabb
szintjeire.

Képes a felnGttekkel kapcsolatos tanulasi médszertanok alkalmazasara.

Képes a munkahelyi tanulas rendszereinek fejlesztésére, a munkahelyi tanuldsban résztvevék
értékelésére. Ismeri a szakmai gyakorlatokkal kapcsolatos oktatdsszervezési feladatokat.

A képzési program: A vallalati szakoktatok szakképzettségik és munkatapasztalatuk folytan a
dualis szakképzést folytatd vallalatok meghatarozo szerepl6i. Tobbséglik, megbecsiilt szakmai
munkakorbdl kerlil oktatd pozicidba, ugyanakkor nem nagyon rendelkezik pedagodgiai
felkésziiltséggel, gyakorlattal. A gyakorlati szaktudds és tapasztalatok hatékony és eredményes
atadasahoz, a tanuldk személyiség-fejlesztéséhez rendszerint tovabbi célirdnyos
felkésziiltségre is sziikségiik van. E mellett korszer(i metodikai, taneszk6z hasznalati tudasra,
oktatdsszervezési és szakmai foglalkozasvezet6i kompetencidkra is szert kell tennilk. A



program a tanuldk munkapoziciéba valé beilleszkedéséhez, szakmai készségeinek
fejlesztéséhez és 6ndlld munkavégzéséhez szilkséges oktatdi szerepek fejlesztésére is nagy
hangsulyt fektet.

14. A képzés célja: Az iskolarendszeren kiviili, els6sorban vaéllalati bazisu szakmai gyakorlati
foglalkozasok szervezésére, és az ott folyd szakmai kompetenciafejlesztésre torténd
felkészités.

15. A képzés célcsoportja: Dudlis képzés keretében gyakorlati oktatast szervez6 vallalatok, kis- és
kozépvallalkozdsok gyakorlati oktatéi. Szakmai gyakorlatra fiatalokat fogadd cégek, tovabba
szakmai szervezetek és intézmények gyakorlati oktatoi.

16. A szakképzettség szempontjabol meghatarozé ismeretkorok

Elmélet —gyakorlat aranya: 45-55%.

Teriilet Kredit
Pszicholdgiai és pedagdgiai alapismeretek 28
Vallalati szakoktato ismeretek 28
Szakdolgozat 4
Osszesen 60

13. Tantargyi programok

1. félév
Pszicholdgiai alapismeretek és személyiségfejlesztés Kredit: 4
Tanora tipusa: EA-6 6ra, TGY-8 6ra Szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja attekinteni a szakoktaté személyiségével 6sszefliggd és a
hallgatdval/szakmunkastanuléval vald kapcsolat kialakitasa és szakmai munkéjanak tdmogatasa
soran hasznosithatd pszicholdgiai ismereteket. Ravilagitani a munkahelyi teljesitményt befolydsold
tényez6k koziil az aktivacidval, motivacioval és érzelmekkel kapcsolatos 6sszefliggéseket.
Kévetelmények:

Ismerje a vallalati szakoktatd személyiségével kapcsolatos elvardsokat. Ismerje a
hallgatdval/szakmunkastanuléval vald segit6 kapcsolat kialakitasanak pszicholdgiai aspektusait.
Ismerje a motivacio és az érzelmek befolydsold hatasat a munkahelyi teljesitményre. Ismerje a
visszajelzés céljat és szabalyait.

Onismeret Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-6 6ra, TGY-8 6ra Szamonkérés madja: évkozi jegy
A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja attekinteni a szakoktaté személyiségével 6sszefliggd pszicholdgiai ismereteket.
Ravilagitani az 6nismeret jelen&ségére és a visszajelzés, mint a fejlédést szolgald eszkdz szerepére
a gyakorlati oktatds folyamataban.




Kévetelmények:

Ismerje a személyiség vele sziiletett és 6roklott tényezGit. Ismerje az dnismeretiink forrasait.
Legyen tisztaban az énkép fogalmaval és a munkahely szerepével az 6nmagunk megismerési
folyamataban.

Kommunikacio Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-6 6ra, TGY-8 6ra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja, hogy a jelolt megismerje a sajatos kommunikacios stratégidkat, a kommunikacid
sajatos szintereit. Megismerni a kommunikacios folyamat sajatos eszkozét. Tovabba
megismertetni a prezentaciot segit6 eszkdzoket és lehetGségeket, és az ehhez kapcsolédd
szabalyokat.

Kévetelmények:

Ismerje meg a pedagdgiai kommunikaciét befolydsold kommunikacids szintereket és
kommunikdcids helyzeteket. Ismerje a kommunikacios stratégiakat. Ismerje a prezentacio
fogalmat és eszkozeit.

Mediacio és konfliktuskezelés Kredit:4

Tandra tipusa: EA-6 6ra, TGY-8 dra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja atfogd képet nyujtani a hatékony konfliktuskezelés médszereirél és technikairdl,
kiilonos tekintettel a gazdasagi mediacié eszkozrendszerére. Ravilagitani a konfliktuskezelés
madszereire és technikaira, tovabba a mediacid, mint a hatékony konfliktuskezelés eszkdzére.

Kévetelmények:

Ismerje meg a hatékony konfliktuskezelés mddszereit és technikait, kiilonos tekintettel a gazdasagi
medidcié eszkozrendszerére. Legyen képes a konfliktus-megelSzés és konfliktuskezelés
eszkozrendszerének céltudatos alkalmazasara. Ismerje a targyaldskultura alapjait, a targyalasi
stilusokat, taktikakat és stratégiakat.

A pedagdgia alapjai Kredit:4

Tandra tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 dra Szamonkérés madja: vizsga

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja, hogy a hallgatdk/szakmunkastanuldk elsajatitsak a vallalati oktatashoz sziikséges
nevelési és oktatasi alapfogalmakat, ami majd alapjaul tud szolgalni a gyakorlati oktatds
maddszertanahoz.

Kévetelmények:

Ismerjék, elsajatitsak és gyakoroljak a gyakorlati oktatdsszervezés,- tervezés kereteit, iranyitasi
hatterét, feltételeinek, folyamatanak jellemzéit, mddszertani lehetdségeit. Ismerjék a tanulast
befolydsold tényezbket, a tarsas kdrnyezetet, a szakoktaté-munkatars viszony és a motivacié
Osszefliggéseit. Tajékozott legyen a betanuldsi mdédszervalasztast befolyasold tényezékrdl, a
madszerek csoportositasardl. Képesek legyenek az eredményes mddszervalasztashoz sziikséges
készségeket és képességeket kialakitani, sziikség esetén fejleszteni és a gyakorlatban hasznalni.




Tudas- és tapasztalatatado szerep Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-10 6ra, TGY-6 éra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja attekinteni a vallalati oktatd szerepét a tuddsatadds folyamataban. Megismerni az
empatia szerepét. Feltarni a segit6 kapcsolat médszertani elemeit.

Kévetelmények:

Ismerje meg a szakoktatdi segitségnyujtas szintereit. Ismerje meg az empatia fogalmat. Ismerje
meg a tudasatadasi folyamatok mérfoldkoveit és az azokhoz kapcsolddd szerepeket.

Képességfejleszt6 szerep Kredit: 4
Tandra tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 6ra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja attekinteni a vallalati szakoktato szerepét a képességfejlesztés folyamataban.
Ravilagitani a képességfejlesztés lehetbségeire a munkahelyi kérnyezetben. Megismerni az
motivacio szerepét. Feltdrni képességfejlesztés mddszertani elemeit.

Kévetelmények:

Ismerje meg a szakoktatdi segitségnyujtas szintereit. Ismerje meg a képességfejlesztés szerepét,
eszkozeit, mddszereit. Ismerje képességfejlesztésre vonatkozd szintereket. Legyen tisztdban a
képességfejlesztés munkahelyi szerepével.

2. félév
Interkulturalis menedzsment Kredit:4
Tandra tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 dra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja, hogy megismertetni az egyes nemzeti kultirak kommunikaciéra és szervezeti
kultdrara gyakorolt hatasat, tovabba az interkulturalis kompetencia fejlesztése.

Kévetelmények:

Ismerje meg és tudja rendszerezni a kulturakozi kommunikacié szabalyszer(ségeit, valamint tudja
felismerni sajat viselkedéslink kulturafliggé mozgatorugdit. Legyenek képesek egy szamukra
szokatlan, tobbnemzetiségl kozegben is eligazodni, interkulturdlis konfliktusokat felismerjenek, és
hatékonyan menedzseljenek.

Szakképzés-pedagogia Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-10 6ra, TGY-6 éra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras




A tantargy célja megismertetni a szakképzésbeli pedagdgiai tevékenységet meghatarozé
dokumentumok, tantervfajtdk, tantervtipusok, és a szakképzés tartalmi szabalyozdsaban betoltott
szereplket. Ravilagit a dudlis képzésre és annak pedagdgia folyamatban bet6ltott szerepére. Ezen
tul a szakmai gyakorlati targyak tanitdsanak jogszabalyi hatterére és a tananyag-kivalasztds és a
rendszerezés szaktudomanyi és szakmddszertani szempontjaira.

Kovetelmények:

Ismerje a szakképzésben a pedagdgia tevékenységeket. Ismerje ezek jogi és gazdasdgi hattereit.
Ismerje a hazai képzési rendszereket, ezen beliil a dudlis képzési rendszert. Ismerje a tananyag-
kivalasztds és a rendszerezés szaktudomanyi és szakmddszertani szempontjait. Legyen képes a
szaktudomanyi, szakmaddszertani, szaktargyi, tanuldselméleti és tantervi tuddsanak hatékony
integraldsara. Legyen képes a tanuldsi-tanitdsi stratégia meghatdrozasdra a hatékony modszerek,
szervezési formak, eszkozok kivalasztasara a szakképzés keretein belil. Ismerje ezek
kapcsolatrendszerét.

Munkahelyi oktatasszervezés Kredit: 4

Tanora tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 6ra Szamonkérés maddja: évkozi jegy

A tantdrgy tantervi helye (hanyadik félév): 2

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantdrgy célja megismertetni azokat az alapvet6 ismereteket, amelyek a munkahelyi tanul3si
kornyezettel kapcsolatosak. Ravilagitson az oktatdsszervezés alapvet6 elmeire ebben a specidlis
koérnyezetben.

Koévetelmények:

Ismerje a munkahely, mint tanulasi kornyezet fogalmat. Ismerje meg a munkahelyi
teljesitményhelyzeteket és azok befolydsoldsanak mddszereit, a munkahelyi tanulds sajatossagaira
épuls oktatasi folyamatot és szervezési feladatokat.

Gyakorlati foglalkozasok tervezése és el6készitése Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 6ra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja megismertetni a gyakorlati oktatds komplex feladatrendszerét. Ravilagitani a
foglalkozasok képzési rendszerben betoltott szerepére. Tovabba megismertetni a gyakorlati
foglalkozashoz kapcsolddo szervezési feladatokat.

Koévetelmények:

Ismerje a gyakorlati oktatas szintereit és eszkdzeit. Ismerje meg a gyakorlati oktatdsban betoltott
szerepét. Ismerje meg a tervezés |épéseit, és az ehhez kacsolddé eljarasokat. Ismerje meg a
foglalkozasokhoz kapcsolddé alapveté dokumentumokat, szabdlyozdkat.

Gyakorlati oktatas modszertana Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-0 6ra, TGY-6 Ora, LAB-8 éra Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja megismertetni gyakorlati foglalkozdsok rendjét és folyamatat. Bemutatni a
foglalkozasok szervezésével és vezetésével kapcsolatos tevékenységeket. Ravilagitani a specialis
madszertani lehet&ségekre.




Kévetelmények:

Ismerje a gyakorlatokon alkalmazandé mddszertani elemeket. Ismerje a gyakorlatok
feltételrendszerét. Ismerje a gyakorlati foglalkozasokon alkalmazandd motivacids és fejleszté
lehetdségeket. Ismerje meg a konfliktus-kezelést, mint fejleszté pedagdgiai mddszert.

A felnottképzés alapjai Kredit: 4
Tandra tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 6ra Szamonkérés madja: vizsga

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja megismertetni a feln6ttképzés alapfogalmait. Ravilagitani a feln6ttképzési
folyamat sajatossagaira, tovabba a helyzetfelismerésre, tervezésre és a probléma-feldolgozas
segitésére vonatkozo folyamatok megismertetése.

Kévetelmények:

Ismerje a felnGttkori tanulds sajatossagaira épulé oktatasi folyamatot és mdodszertant. Ismerje a
differencialt bAnasmaddot. Ismerje a tudasatadds hatékony mddszereit és azok alkalmazasi
teriileteit a vallalati munka soran

Vallalati képzés és élethosszig tarto tanulds Kredit: 4

Tandra tipusa: EA-8 6ra, TGY-6 ora Szamonkérés madja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja megismertetni a feln6ttképzés alapfogalmait. Ravilagitani a felnSttképzési
folyamat sajatossagaira. Tovabba a helyzetfelismerésre, tervezésre és a probléma-feldolgozas
segitésére vonatkozo folyamatok megismertetése.

Kévetelmények:

Ismerje a felnSttkori tanulas sajatossagaira épilé oktatasi folyamatot és modszertant. Ismerje a
differencialt bAnasmadot. Ismerje a tudasatadds hatékony mddszereit és azok alkalmazasi
teriileteit a vallalati munka soran.

Szakdolgozat Kredit:4

Tandra tipusa: EA-O, TGY-0, LAB-10 6ra Szamonkérés madja: alairas

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

ElGtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargyleiras

A tantargy célja, hogy a megszerzett gyakorlati kompetencidk megszerzése utani ismeretanyag
innovativ reprezentaldsaban. Ravilagitani a tudomanyos mivek tartalmi és a formai
kovetelményeire, tovabba a kutatdsmddszertan alapvet6 stratégidira és eljarasaira.

Kévetelmények:

Legyenek képesek szakmai segitség igénybevételével 6nalld kutatasra, szakdolgozatirasra. Ismerjék
meg az innovativ megoldasok reprezentacidjanak modszereit. Ismereteket szereznek a
szakdolgozat formai kovetelményeirél, s az 6nalld kutatas elkezdéséhez sziikséges ismeretekrél.

14. Ertékelési és ellen6rzési médszerek, eljarasok:



A tantdrgyak vizsgaval, illetve évkozi jeggyel és aldirassal zarulnak. A vizsgara bocsatas feltétele
tantargyanként kilonboz6: irdsbeli dolgozat, illetve egyéni feladat beaddsa egyarant lehetséges.

Avizsga irasbeli vagy szébeli lehet. A negyedik félév teljesitése soran diplomatervet kell késziteni, majd
az abszolutérium megszerzése utan azt a zardvizsgan meg kell védeni, és a zardvizsga targyakbol
eredményes vizsgat kell tenni.

15. A korabban szerzett ismeretek, gyakorlatok beszamitasi rendje:

A korabban, hasonlé témdaban szerzett érdemjegyet az egyetem 4dltaldnos eljardsi rendje szerint
szamitjuk be, azaz a félév kezdetén, index és megfelel6 tematika alapjan a hallgatd kérésére a
Kreditatviteli bizottsag tesz javaslatot a beszamitas lehet&ségére.

16. A zdardvizsgara bocsatas feltételei:

A zardvizsgara bocsatas feltétele a végbizonyitvany (abszolutorium) megszerzése. Végbizonyitvanyt a
felsGoktatdsi intézmény annak a hallgaténak allitja ki, aki a tantervben elGirt tanulmanyi és
vizsgakovetelményeket — diplomamunka elkészitése kivételével — teljesitette és az eldirt krediteket
megszerezte.

17. A zdardvizsga részei:

= Azarovizsga a diplomamunka védésébodl és a két szobeli vizsgarészbol all.

= Az elsO szobeli vizsgatargy kérdései a Pszichologiai és pedagdgiai alapismeretek, mig a
masodik a Vallalati szakoktato ismeretkdrokbdl kertilnek dsszeallitasra.

= A zardvizsgat a hallgatonak egy napon, folyamatosan kell letennie.

18. A zardvizsga eredménye:

A diplomamunkara (DM), a diplomamunka védésére (DMV) és a zardvizsga szobeli részére
(SZ1, SZ2) kapott érdemjegyek atlaga az alabbiak szerint:

Z=(DM + DMV + 571 +572) / 4

19. Az oklevél mindsitése:

A zardvizsga eredménye alapjan az oklevelet a kovetkezok szerint kell mindsiteni:

kivald 5,00
jeles 4,51 -4,99
jo 3,51-4,50

kozepes 2,51-3,50



elégséges

20. Mintatanterv

2,00 -2,50

Obudai Egyetem TANTERV Szaldranyu tevabbkepzes - Vallalati instruktor
Felevi oraszam (ea - tgy - lab), szamonkeres ill. kdvetelmeny modja (v, 5z, 1),
- . Ossz- | o e kreditpont
Sorsz. Kod Tantirgyak éra Kredit 1fdlev 5 1. felew Elokdvetelmény
g oy ab kv kr 2 gy b | kdw kr
A) Kotelezo 1smeretkorok: Pedagogial es pszichologial 1smeretek 100 28 30 ) [1] 23
1 TMXFS125LE DPezichologiai alapismeretek 25 szemelyizepfejleszies 14 4 [ B 1] v 4
2 [TMXCIISLE Omismerst 14 4 [ B 0 & 4
3 [TMXKOMISLE Fommumnikacio 1 4 3 B 1] e 4
4 [TMXMETISLE Mediacio es konfliktoskezeles 14 4 [ & 1 & 4
5 [TMXPA1ZSLE A pedazozia alapjai 14 4 [ g 0 W 4
g [TMETTI1SLE Tuda:- &5 Bpaszalanade szer=p 18 4 10 i [i] & 4
7. JTMXKSTISLE Kepessegieleszo szarep 12 4 7] 3 0 & 4
5 100 28 50 42 [] 0 28
(] 14 4 g g 1] ] 4
9. JTMXSP11SLE adazoma 18 4 10 g 0 v 4
10. JTMXMO11SLE Munkabelvi okmtaszzarvezes 14 4 B 6] 1] e 4
11. JTMXGT11SLE Gyakorlati foglalkozasok tervezesa es alokeszitase 14 4 B [ 1] & 4
12, |TMXGMI1SLE Gyakorlati aktatas modszenana 14 4 1 g [ e 4
13 |TMXFATISLE A felndrkepzes alapjai 12 4 g g o v 4
14 JTMXVE12SLE Vallalai kmﬁ%‘ﬁﬁmm; Tarto faoulas 14 F B & 1] & 4
C) Szakdolzozat 10 4 1] 0 10 4
15, JTMOVSi1SLE D [eTamka 10 4 0 0 10 a 4
Félévenkénti dra: 50 50 50 42 18
Osszes oraszam 210 100 110
Osszes kreditpont: 60 28 [ 32
|Vizsgajegy - Gsszesen: 2 2
|EvkEzi jegy - Gsszesen: 5 5

Zardvizsga targyak:
Szakioigozat veses
Komplex sztoel vizega a tanterv A) 85 a B) reszebdl

Zarovizsga eredménye:

(Szakdolgozat + Szakdolgozat wedése + Szdbeli-A + Szobeli-B) [ 4




